通职大纪〔2017〕3 号
关于转发《中共南通市纪委 南通市监察局 
关于开展领导干部近亲属从业情况
专项调查清理的通知》的通知
各党总支、各学院、各部门：
现将《中共南通市纪委 南通市监察局 关于开展领导干部近亲属从业情况专项调查清理的通知》（通纪发【2017】5号）予以转发，请结合文件精神，扎实开展相关工作，并将自查填报情况于4月7日前发至校纪委邮箱 zdjw@mail.ntvu.edu.cn 。
附件：中共南通市纪委 南通市监察局 关于开展领导干部近亲属从业情况专项调查清理的通知
 中共南通职业大学纪律检查委员会
2017年4月1日
南通职业大学纪委办公室       2017年4月1日印发  
附件：
中共南通市纪委文件

通纪发〔2017〕5号

                                                        

中共南通市纪委  南通市监察局

关于开展领导干部近亲属从业情况
专项调查清理的通知
各县（市、区）纪委、监察局，市委各部委办局，市各委办局纪检组、监察室，市各人民团体，市各直属单位纪委：
为落实中央全面从严治党战略部署，贯彻把权力关进制度笼子、严管厚爱干部的治党理念，切实促进各级领导干部廉洁自律，根据中央纪委七次全会以及省、市纪委二次全会部署要求，今年在全市组织开展领导干部近亲属从业情况专项调查清理。现通知如下：
一、调查对象范围
全市各级党政机关、人民团体正处职（含正处）以下、副科职以上（含副科职）干部，国有企事业单位领导班子成员和中层副职以上管理人员。领导干部近亲属包括配偶、兄弟姐妹、子女及其配偶（以下简称领导干部近亲属）。
二、调查清理内容

1．领导干部近亲属在本人管辖的区域或业务范围内从事经营活动、中介服务的；

2．领导干部近亲属在本人管辖的区域或业务范围内的党政机关、事业单位、国有企业、私营企业工作的；
3．领导干部近亲属在本人管辖的区域或业务范围内的外商独资企业、中外合资企业中担任由外方委派、聘任高级职务的；

4．领导干部近亲属不实际工作而获取薪酬或虽实际工作但领取明显超出同职级标准薪酬的；

5．国有企业领导干部近亲属在其本人任职企业或关联企业的业务范围内从事经营活动的；
6．领导干部在本人管辖的区域或业务范围内为近亲属所在单位经营活动谋取利益的；

7．领导干部为近亲属经商、办企业提供便利条件，或党员干部之间利用职权相互为对方近亲属经营活动谋取利益的。
三、调查清理时间

2017年3月～9月底。

四、工作步骤
（一）自查填报。3月底前，各地各部门（单位）组织相关人员对照七个方面的调查清理内容，开展自我排查，如实填写《领导干部近亲属从业情况申报表》（附件一），并填写《个人承诺书》（附件二）。市属国有企业由市国资委纪检组牵头组织。
（二）公示申报。4月15日前，各地各部门（单位）公示《领导干部近亲属从业情况申报表》，公示时间不少于5个工作日。公示结束后，申报对象将《领导干部近亲属从业情况申报表》、《个人承诺书》报本地本部门（单位）纪检监察组织（未设纪检监察组织的报所在单位组织人事部门或办公室）备案。

（三）审核把关。5月底前，各地各部门（单位）纪委（纪检组）或组织人事部门、办公室按组织关系属地归口原则和干部管理权限，对《领导干部近亲属从业情况申报表》中的相关情况进行审核。对不如实申报的或隐瞒不报的，依据有关规定严肃问责。
（四）统计上报。6月15日前，各地各部门（单位）纪委（纪检组）或组织人事部门、办公室汇总申报情况，填报《领导干部近亲属经商办企业情况调查清理统计表》（附件三）和《领导干部近亲属从业（非经商办企业）情况调查清理统计表》（附件四），将电子版和纸质材料报市纪委党风政风监督室（报送地点：市行政中心1728办公室，联系电话：85215282）。

（五）意见反馈。8月底前，市纪委会同相关部门依据相关规定，对需要整改的领导干部近亲属从业情况，分类提出整改要求，反馈各地各部门（单位）党委（党组）、纪委（纪检组）。
（六）整改问责。9月底前，各地各部门（单位）督促相关人员对近亲属经商办企业或从业情况进行整改、纠正。对拒不整改或纠正的，依照有关党纪政纪规定严肃处理，整改、纠正及问责情况报市纪委党风政风监督室。
五、相关要求

（一）强化组织领导。各地各部门（单位）要充分认识开展领导干部近亲属从业情况专项调查清理工作的重要意义，切实加强组织领导，按时按质完成工作任务。党委（党组）书记是专项调查清理工作的第一责任人，班子成员要认真履行“一岗双责”。

（二）严明纪律要求。各地各部门（单位）要严明纪律要求，督促领导干部对照廉洁自律的相关规定开展自查和整改。对如实申报，主动纠正近亲属违规从业情况的领导干部，原则上免于处理。对隐瞒不报、拒不整改的，依据相关规定给予严肃处理。
（三）强化督查问责。各级纪委（纪检组）要对本地本部门（单位）专项调查清理情况进行督查，对调查清理工作迟缓、力度不大，或对申报情况审核不严的单位主要负责人或分管领导进行提醒约谈，确保专项调查清理工作顺利开展、取得实效。
附件：1．领导干部近亲属从业情况申报表
2．个人承诺书

3．领导干部近亲属经商办企业情况调查统计表

4．领导干部近亲属从业（非经商办企业）情况调查统计表
                           中共南通市纪律检查委员会

                           南通市监察局

                            2017年3月14日

附件一：
	领导干部近亲属从业情况申报表

	姓   名
	
	工作单位
	
	职务
	　

	分管工作
	　

	配偶、兄弟姐妹、子女及其配偶经商办企业情况

	关系
	姓   名
	企业名称
	出资份额（%）
	注册地点
	经营内容
	经营活动是否在本人管辖区域或任职、关联企业业务范围内
	经营内容是否在本人分管业务范围内

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	配偶、兄弟姐妹、子女及其配偶从业（非经商办企业）情况

	关系
	姓   名
	工作单位
	单位性质
	现任职务
	从事工作
	年薪酬 (万元)
	是否明显超出同职级标准薪酬

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	本人签名：                      审签人：                      填报时间：      年    月   日


注：1. 出资份额（%）指在所办企业中出资比例。2．“经营范围”指所办企业的经营业务内容。

    3．“单位性质”指党政机关、事业单位、国有企业、私营企业；4.“年报酬 (万元)”填写工资总额，包含工资和奖金。

附件二：

个人承诺书

对照市纪委《关于开展领导干部近亲属从业情况专项调查清理的通知》要求，本人承诺如下：

1、本人如实填报《领导干部近亲属从业情况申报表》。如有不实，我愿意接受组织处理。

2、本人近亲属从业行为应当纠正而未纠正的，我愿意接受组织处理。

3、今后如有违反专项调查清理通知精神行为的，我愿意接受组织处理。

特此承诺。

                           承 诺 人：

                           承诺时间：2017年  月  日

附件三：
领导干部近亲属经商办企业情况调查统计表

填报单位（盖章）：                                             填表日期：    年  月  日

	序号
	姓名
	工作单位
	职务
	近亲属经商办企业情况

	
	
	
	
	关系
	姓名
	企业名称
	注册地点
	出资

份额(%)
	经营内容
	与本人职权关系

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	经营活动是否在本人管辖区域或任职、关联企业业务范围内
	经营内容是否在本人分管业务范围内

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表人：                  联系电话：                        主要负责人签字：
注：1. 出资份额（%）指在所办企业中出资比例。

    2．“经营范围”指所办企业的经营业务内容。
附件四：
领导干部近亲属从业(非经商办企业)情况调查统计表

填报单位（盖章）：                                             填表日期：    年  月  日

	序号
	姓名
	工作单位
	职务
	近亲属从业情况

	
	
	
	
	关系
	姓名
	工作单位
	单位

性质
	所任职务
	年薪酬 (万元)
	是否明显超出同职级标准薪酬
	与本人职权关系

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	经营活动是否在本人管辖区域或任职、关联企业业务范围内
	是否在本人分管业务范围

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表人：                  联系电话：                        单位主要负责人签字：

备注：1. “单位性质”指党政机关、事业单位、国有企业、私营企业。
2.“年报酬 (万元)”填写工资总额，包含工资和奖金。
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