2018年南通职业大学成人专科

面向艰苦行业和校企合作改革试点项目

考核方案

根据《省教育考试院关于做好2018年成人高校招生面向艰苦行业和校企合作改革项目试点工作的通知》（苏教考成【2018】7号）的文件要求，为保证我校自主选拔考试工作科学、规范、公平，确保考试质量，特制订本考核方案。

一、加强组织领导

 在省教育厅和省考试院领导下，学校成立2018年成人专科艰苦行业和校企合作改革项目试点工作领导小组，领导小组由学校领导、纪检监察、继续教育等相关部门负责人组成，并成立了以继续教育学院为主体，其它部门参与的工作小组，领导小组下设六个工作小组：纪检组、命题组、考务组、保密保卫及试卷运送组、后勤保障和卫生防疫组、巡视组。选拔考试的命题工作将在领导小组的领导下，由工作小组负责实施。

二、推荐考核办法 

按照省教育厅和省教育考试院相关文件精神，企业根据人才培养需求向学院提出申请，并根据招生报名条件组织生源，向学校提交推荐名单及相关证明材料。

根据专业特点，考核采用笔试加专业技能考核相结合的方式。由命题组按照相关文件精神拟定考核内容和试卷，报领导小组审核。考试科目为1+Y的形式（满分均为150分，总分300分），“1”为文化素质综合考试，考试内容包含语文、数学（不分文理）、外语，“Y”为职业技能测试。

考核时间：2018年10月14日（周日）下午2:00-4:10

考试地点：南通职业大学新教2楼

在领导小组和纪检监督工作小组的监督下，参照国家教育考试的有关规定组织实施考试。考前将由考务组负责对监考人员进行培训，开考前确保试卷保密工作，任何人不得私自拆封试卷袋，确保考风考纪良好，考试结束后，由考务组组织评卷、阅卷工作，确保考核工作公平、公正。

三、录取办法
考核总成绩=文化素质综合考试得分+职业技能测试得分。考核后，依据考生考核总成绩从高分到低分录取，并形成预录取名单。预录取名单由省考试院、南通职业大学、生源所在企业进行三级公示。公示后无异议的预录取考生，由我校办理入学录取手续，并发放录取通知书。所有参加我校自主考核录取的新生不得转入其它专业学习。

南通职业大学继续教育学院

2018年9月20日

